Quereinstieg ins Rettungswesen

Biirokratie bringt seltsame
Wortschopfungen wie

, Vorhalteerhohung” her-
vor. Dabei verbirgt sich da-
hinter etwas sehr Lebens-
nahes. Beim DRK-Kreisver-
band geht es um ein zu-
satzliches Rettungsfahr-
zeug und mehr Rettungs-
dienstmitarbeiter.

Von Antje Kanzler

Meiningen - Fiir den Zustandigkeits-
bereich des DRK-Kreisverbands Mei-
ningen wurde eine solche Vorhal-
teerh6hung festgelegt. Das heifdt, der
Rettungsdienst bekommt einen zu-
satzlichen Rettungswagen (RTW) fiir
die Hauptwache Meiningen, der an
sieben Tagen die Woche téglich
zwolf Stunden lang, ndmlich von 7
bis 19 Uhr, Dienst tut. Die zwei
schon vorhandenen sind sogar rund
um die Uhr auf Achse. Eigentlich
hétte das neue Fahrzeug schon da
sein sollen, doch verzogerte sich die
Auslieferung. Wenn es Ende des Jah-
res bereitsteht, werden dann tags-
iiber allein fiir Meiningen drei Ret-
tungswagen unterwegs sein, einer
davon, 2018 angeschafft, mit spe-
zieller Schwerlastausstattung. Auch

das war eine Vorgabe gewesen. Hinzu
kommen drei Fahrzeuge in den Au-
Renwachen in Wolfmannshausen,
Rippershausen (friiher Wasungen)
und Erbenhausen. Das veraltete
Wolfmannshduser Fahrzeug war iib-
rigens im September erst durch ein
neues ersetzt worden.

Weniger Zeit, mehr Personal

Fir den DRK-Kreisverband heifst
diese Vorhalteerh6hung aber auch:
Er braucht mehr Personal. Sogar viel
mehr, weil sich gleichzeitig die Ar-
beitszeiten der Fahrzeugbesatzung
reduzieren. , Bis Juli hatten die Mitar-
beiter eine 48-Stunden-Woche. Das
wird bis 2021 nach und nach auf ta-
rifliche 44 Stunden reduziert, sodass
wir mehr Personal brauchen, um die
Dienste abzusichern”, macht Kreis-
vorstandsvorsitzender Matthias
Schneider deutlich. Bis 2022 wird das
DRK den Rettungsdienst also von
jetzt 44 auf 64 Vollzeitstellen erho-
hen miissen. ,Wir sind daher weiter-
hin auf der Suche nach neuen Mitar-
beitern, die bereit sind, eine Ausbil-
dung zum Rettungssanititer zu ab-
solvieren und bei uns anzufangen”,
betont der DRK-Kreis-Chef.

Die Ausbildung dauert normaler-
weise drei Monate — einen Monat
Schule, einen Monat Rettungsdienst,
einen Monat Klinik —, kann aber
auch berufsbegleitend absolviert

werden. ,Wir suchen Leute, die sich
beruflich verandern wollen ohne ei-
nen grofen zeitlichen Aufwand da-
fiir aufbringen zu missen. Leute, die
sich diese Arbeit auch zutrauen”, be-
tont Matthias Schneider.

Natiirlich kénnen die interessier-
ten Rettungssanitdter auch noch die
dreijahrige Ausbildung zum Notfall-
sanititer durchlaufen. Allerdings
gibt es wahrenddessen nur eine Aus-
bildungsvergiitung - fiir Quereinstei-
ger bisher keine so attraktive Losung.

Laut Matthias Schneider ist im Mo-
ment auch die Suche nach Rettungs-
sanitdtern das groflere Problem. Bei
den Notfallsanititern gebe es festge-
legte Ausbildungszahlen, was den
Einsatz planbarer macht. Bei Ret-
tungssanititern nicht. ,, Wir brauchen
aber auch Notfallsanitater”, fiigt er
hinzu. Denn jede Rettungswagenbe-
satzung besteht schlief}lich aus einem
Rettungs- und einem Notfallsanitéter.

Ersterer ist vor allen Dingen der
Fahrzeugfiihrer des RTW. Mitunter
gehort einiges dazu, das Auto sicher
und schnell durch den Verkehr, die
hoffentlich stoppenden Autokolon-
nen zu mandvrieren. Oder auch mit
Schnee und Eis fertigzuwerden. Uber
das Chauffieren hinaus kann der Ret-
tungssanitater auf Anweisung Medi-
kamente vorbereiten und bei der Re-
animation mitmachen. ,Er unter-
stiitzt den Notfallsanitdter mafigeb-
lich. Das ist immer ein Hand-in-

Hand-Arbeiten. Jeder Einsatz ist eine
Teamleistung”, sagt der Vorstands-
vorsitzende.

Fiir die rund um die Uhr ausgelaste-
ten Fahrzeuge werden jeweils neun
Arbeitskrifte gebraucht, fiir das dritte
Fahrzeug, das nur tags fahrt, entspre-
chend weniger. ,Es ist ein spannen-
der, verantwortungsvoller Beruf. Man
muss in Stressituationen einen kiih-
len Kopf bewahren konnen“, be-
schreibt Matthias Schneider, was die
kiinftigen Mitarbeiter erwartet.

Probefahrten

Gerne diirfen interessierte Quer-
einsteiger mal zwei, drei Tage mit
den Rettungsdienstlern mitfahren,
um sich einen Eindruck zu verschaf-
fen. , Entscheidend ist das Interesse
an Erster Hilfe und die Bereitschaft
zu 12-Stunden-Schichten und Arbeit
am Wochenende. Der Rettungs-
dienst arbeitet rund um die Uhr, das
muss jedem Kklar sein. Eine Schicht
geht von 7 bis 19 Uhr, die andere von
19 bis 7 Uhr. Man muss sich auch be-
wusst sein, dass es eine Arbeit mit
Menschen ist, die sich immer in
Stresssituationen befinden. Zudem
wire ein erweiterter Fiihrerschein,
fiir Fahrzeuge mit 3,5 Tonnen, von
Vorteil. Dariiber hinaus geben wir
Unterstiitzung bei der Qualifizie-
rung”, zahlt Schneider auf.

Beschlossen worden war die Vor-

halteerh6hung vom Rettungdienst-
bereichsbeirat fiir Schmalkalden-
Meiningen, dem der Landkreis, der
Arztliche Leiter Rettungsdienst, die
Krankenkassen und die kassendrztli-
che Vereinigung angehoren. Der Bei-
rat wertet regelmafig die Einhaltung
der Hilfsfristen, die von der Leitstelle
dokumentiert werden, aus und er-
mittelt daraus den Bedarf. Tagstiber,
so hatte sich gezeigt, besteht also in
Meiningen noch Rettungsdienstbe-
darf. Im landlichen Raum sind die
vorgegebenen Einsatzzeiten von der
Alarmierung bis zur Ankunft tbri-
gens ldnger als auf Stadtgebiet.

Neben den Rettungsdienstwagen
sind im Landkreis natiirlich auch
Notarztwagen im Einsatz. Fir den
Altkreis Meiningen gibt es ein sol-
ches Fahrzeug nebst Besatzung rund
um die Uhr, einen weiteren in
Schmalkalden und einen dritten in
Zella-Mehlis.

Gerade weil der Notarzt nicht im-
mer gleich zur Stelle sein kann, ist es
so wichtig, dass der Notfallsanitater
beim Patienten schon die wichtigs-
ten Mafinahmen einleiten kann. Die
Qualifikation der Notfallsanitater,
auch an der in Meiningen anséssigen
DRK-Rettungsdienstschule, wurde
generell verbessert, sodass von dieser
Berufsgruppe auch bestimmte arztli-
che Titigkeiten tibernommen wer-
den kénnen - wie das Intubieren
oder die Medikamentengabe.



